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REGULAMIN OKRESLAJACY ZASADY NABORU UCZESTNIKOW PROJEKTU
,,NJEOGRANICZONE MOZLIWOSCI DZIEKI STAZOM ZAGRANICZNYM”

Mobilnos¢ w ramach programu ,, Ponadnarodowa mobilnos¢ uczniow i absolwentow oraz kadry
ksztalcenia zawodowego” finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego,
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdéj (PO WER) o0s6b uczacych si¢ i kadry

w ramach ksztalcenia zawodowego

§1

1. Rekrutacja na praktyki na Malcie przeprowadzana bedzie w formie Konkursu.

§2

1. Rekrutacji uczniéw dokonuje Zespot Rekrutacyjny w sktadzie:

Doradca Zawodowy
mgr Urszula Powroznik

Pedagog szkolny
mgr Justyna Kaczoéwka

Koordynator projektu, nauczyciel przedmiotéw zawodowych
mgr inz. Agata Ropek-Nowak

Nauczyciel jezyka angielskiego
mgr Joanna Sak

Kierownik Szkolenia Zawodowego
mgr Beata Rojek

Ostateczne decyzje podejmuje Dyrektor
mgr Agata Wajda-Tylek

§3

1. Do Konkursu mogg przystapi¢ uczniowie speiniajacy ponizsze kryteria:

a)

b)

c)
d)

sg uczniami Zespotlu Szkét Ponadgimnazjalnych im. ks. St. Pasierba w Zabnie zwang
w dalszej czesci Szkota

ksztalcg si¢ w zawodach z branz: informatycznej, administracyjno-ustugowe;j,
turystyczno-gastronomicznej;

Sg zainteresowani zawodem w ktorym si¢ ksztatca.

beda brac¢ udziat we wszystkich zaplanowanych dziataniach projektowych
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e) Wypehili poprawnie Formularz Aplikacyjny i ztozyli go do koordynatora projektu.
f) Przyniesli zgode¢ rodzicow na wyjazd za granicg.

g) Posiadajg zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan lub zalecenia dla uczniéw

z problemami zdrowotnymi pozwalajace na udzial ucznia w praktykach za granicg.

§4

1. Podczas rekrutacji kandydaci beda oceniani przez Komisje¢ Rekrutacyjng wg
nastepujacych kryteriow:

Uzyskane oceny (koncoworoczne) z przedmiotow zawodowych/praktyk — 0-15 pkt.
(celujacy — 15 pkt., bardzo dobry — 10 pkt., dobry — 5 pkt., dostateczny — 2 pkt.,
dopuszczajacy — 0 pkt.)

Uzyskane oceny (koncoworoczne) z jezyka angielskiego — 0-15 pkt.

(celujacy — 15 pkt., bardzo dobry — 10 pkt., dobry — 5 pkt., dostateczny — 2 pkt.,
dopuszczajacy —0 pkt.)

Ocena z zachowania — 0-15 pkt.

(wzorowe 15 pkt, bardzo dobre 10 pkt, dobre — 5 pkt., poprawne — 1 pkt.,
nieodpowiednie/naganne —0 pkt.).

Opinia wychowawcy (udziat w konkursach, zaangazowanie spoteczne) —0 — 20 pkt.
Opinia pedagoga (konieczno$¢ udziatu ucznia w projekcie) 0 — 10 pkt.

Opinia doradcy zawodowego (koniecznos$¢ udziatu ucznia w projekcie) 0 — 10 pkt.
Trudna sytuacja materialna (niski dochdd — do 500 z¢ na osobe w rodzinie) — 0 — 15
pkt

Pochodzenie z terenow wiejskich — 0 — 5 pkt.

2. Zakwalifikowani zostang wylacznie uczniowie, ktorzy uzyskaja najwigksza liczbe punktow.

3. Komisja Rekrutacyjna sporzadza list¢ podstawows i rezerwowg kandydatow do projektu.

4. W razie rezygnacji lub usuniecia kandydata z udziatu w projekcie, zostanie wybrana osoba
z listy rezerwowej, ktora uzyskata najwyzsza liczbe punktow.

§5

1. Przewidziana jest takze PROCEDURA ODWOLAWCZA

Przystuguje prawo ztozenia odwotania w terminie 7 dni od dnia ogloszenie listy uczestnikow

Wnhiesione w formie pisemnej odwotanie musi zawierac:

date;

dane ucznia;

dane szkoty;

czego dotyczy;

wskazanie wszystkich kryteriow wyboru uczestnikow, z ktorych oceng uczen si¢ nie

zgadza, wraz z uzasadnieniem;
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B wskazanie zarzutdw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej ocen
Y,
jezeli zdaniem ucznia naruszenie takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem;
F podpis ucznia



